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AVVISO PUBBLICO

DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST FINALIZZATA ALLA
COPERTURA DI POSIZIONI LAVORATIVE PER VARI PROFILI
PROFESSIONALI

LA COOPERATIVA SOCIALE ITACA con sede a CONVERSANO (BA) IN VIA TORINO 30 (P IVA
n. 04823740727) PER LE EVENTUALI ESIGENZE CONNESSE ALLA REALIZZAZIONE DI

SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI AFFIDATI DAGLI AMBITI TERRITORIALI E LA
REALIZZAZIONE DI PROGETTI SOCIALI FINANZIATI DA ENTI PUBBLICI E PRIVATI,

RICERCA

| SEGUENTI PROFILI PROFESSIONALI:

COORDINATORE
ASSISTENTI SOCIALI
EDUCATORI PROFESSIONALI
PSICOLOGI
ORIENTATORI
ESPERTI DI PROGETTAZIONE FORMATIVA
PERSONALE AMMINISTRATIVO/OPERATORI DI SPORTELLO SOCIALE

ART. 1 —REQUISITI D’ACCESSO

| requisiti per accedere alla costituzione della short list sono i seguenti:

e Esserein possesso diidoneo titolo attinente al profilo richiesto, e in particolare:

— per il COORDINATORE: laurea vecchio ordinamento ovvero specialistica/magistrale in
giurisprudenza, scienze politiche sociali e amministrative, economia e commercio, servizi sociali,
psicologia o titoli equipollenti con un’esperienza triennale in materie sociali;

—  pergli ASSISTENTI SOCIALI: essere iscritti al relativo Albo Professionale;

—  per gli EDUCATORI PROFESSIONALI: essere in possesso di Diploma di Laurea Specialistica o Magistrale
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valida per I'esercizio della professione di Educatore Professionale con esperienza in servizi per minori e
famiglie;

—  pergli PSICOLOGI: essere iscritti al relativo ordine professionale con esperienza con famiglie e minori;

—  pergli ORIENTATORI: laurea magistrale ed esperienza almeno annuale maturata in servizi di orientamento o
similari

—  pergliESPERTI DI FORMAZIONE E PROGETTAZIONE FORMATIVA: laurea magistrale ed esperienza almeno
triennale maturata in progettazione e coordinamento di attivita formative rivolte a soggetti in condizione di
svantaggio:

—  per il PERSONALE AMMINISTRATIVO/OPERATORI DI SPORTELLO SOCIALE: diploma di scuola
secondaria di Il grado (titolo di studio minimo richiesto) con esperienza professionale almeno
biennale;

ART. 2 —SELEZIONE

L'inserimento nella short list e il suo aggiornamento avviene con modalita periodica bimestralmente ed in modo
automatico se il candidato dichiara di possedere i requisiti cosi come richiesti dall’art. 1.

La scelta della/delle figura/e professionale/i sara discrezionale e insindacabile e definita previo apposito colloquio in
funzione del servizio e/o del progetto nel rispetto dei requisiti richiesti da specifiche gare o avvisi pubblici e privati.

I COLLOQUIO sara finalizzato ad approfondire la conoscenza della/del candidata/o, delle sue motivazioni e
dell’attitudine al ruolo da ricoprire.

Saranno contattati per il colloquio conoscitivo esclusivamente i candidati ritenuti di maggior interesse sulla scorta
del CV allegato.

ART. 3-TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico riconosciuto sara quello previsto dal CCNL - Cooperative Sociali. Non e esclusa, in ordine a
eventuali richieste e/o necessita, la possibilita d’applicazione diistituti contrattuali migliorativi o diversi.

ART. 4 — MODALITA DI PRESENTAZIONE

La domanda di partecipazione (Allegato A), redatta in carta semplice, a pena di esclusione, dovra essere corredata
di: curriculum vitae/professionale in formato europeo; idonea certificazione attestante i requisiti di cui all’art. 1;
documento di riconoscimento in corso di validita.

LA DOMANDA, DEBITAMENTE COMPILATA, DOVRA ESSERE PRESENTATA  ALLINDIRIZZO
segreteria@itacacoop.org o consegnata a mano presso i nostri uffici sitia CONVERSANO (BA) in Via Torino, 30, tel.
080 4958985 previo appuntamento NELL'OGGETTO DELLA DOMANDA INVIATA VIA MAIL E’ NECESSARIO INSERIRE
NELL'OGGETTO LA SEGUENTE DICITURA “CANDIDATURA SHORT LIST - PER LA REALIZZAZIONE DI SERVIZI SOCIO-
ASSISTENZIALI AFFIDATI DAGLI AMBITI TERRITORIALI E DI PROGETTI SOCIALI FINANZIATI DA ENTI PUBBLICI E
PRIVATI”, INDICANDO LA POSIZIONE PER LA QUALE SI PARTECIPA.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete e senza la documentazione in allegato richiesta.

E possibile candidarsi per un solo profilo professionale. Per piti profili & necessario presentare piu candidature.

ART. 5 —TUTELA DELLA PRIVACY

| dati personali trasmessi dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla gestione del
presente awiso ed in ottemperanza a quanto previsto nel Regolamento (UE) 2016/679 - Regolamento Generale
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sulla Protezione dei Dati.
ART. 6 — ALTRE DISPOSIZIONI

La Cooperativa Sociale Itaca si riserva ampia facolta di sospendere, revocare o annullare il presente Awviso
Pubblico, nonché di non procedere all’eventuale stipula del contratto di lavoro, senza incorrere in responsabilita
e/o azioni di richiesta danni, indennita, rimborsi o compensi di qualsiasi tipo.

ART. 7- DURATA

La SHOR LIST avra una durata di due anni a far data dalla sua pubblicazione. Sara cura della Cooperativa Sociale Itaca
riaprire e pubblicizzare i nuovi termini per i dovuti aggiornamenti.

ART. 8 — PUBBLICITA

Al presente avviso & data pubblicita mediante la pubblicazione sui siti https://www.itacacoop.org/ e
oltre che per il tramite di altre fonti informative (giornali, tv, social-media, siti web).

Conversano, 30/10/2022

(f.to) Il Presidente — Demarco
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